
 

 

   

APPEL A CANDIDATURES 
 

 

 

Service Civique au sein du Musée du verre 

 10 mois - 30h / SEMAINE  

A pourvoir au 01/04/2026 

 

 

 

Le musée du verre est un site culturel communal reconnu, inauguré en juillet 1993. En 2021, un 

important travail de restructuration et de réorganisation a été mené afin de renouveler son offre culturelle 

et d’améliorer l’accueil des publics. Aujourd’hui, le musée accueille plus de 12 000 visiteurs par an. 

À travers cette nouvelle dynamique, la municipalité souhaite renforcer l’accès à la culture pour tous, 

notamment par l’adaptation des espaces et des parcours aux personnes à mobilité réduite, mais également 

par le développement de partenariats avec les écoles, les accueils de loisirs, les associations et les centres 

sociaux. Ces actions se déclinent à travers des visites guidées, des démonstrations de souffleurs de verre et 

des ateliers de médiation culturelle. 

Dans ce cadre, le volontaire en service civique soutiendra la directrice du musée dans la mise en 

œuvre d’actions visant à améliorer l’accessibilité et l’accueil de tous les publics, avec un accent particulier 

cette année sur l’accueil des familles et en respectant et signant la charte « Môm’Art ».  

Missions 
 

▪ Participer à l’accueil, à l’orientation et à l’accompagnement des visiteurs, dans le respect des 
consignes de sécurité. 

 
▪ Appuyer les guides et médiateurs lors des visites et ateliers pédagogiques. 

 
▪ Favoriser les échanges entre les visiteurs et les professionnels du site. 

 
▪ Contribuer à l’organisation et à l’accueil du public lors des événements culturels du musée. 

 
▪ Accompagner les groupes d’enfants, de jeunes et les publics spécifiques (personnes en situation 

de handicap, publics éloignés de la culture) dans la découverte du musée et des ateliers. 
 

▪ Soutenir l’équipe dans les missions d’inventaire, de récolement et de gestion des collections et 
des archives. 

 
▪ Assister les verriers dans l’accueil et le conseil des visiteurs au sein de la boutique. 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

PROFIL RECHERCHE 

 

 

Aucune compétence particulière n’est requise, si ce n’est celle d’être soucieux du respect et du 
bien-être d’autrui, d'aimer le contact humain et d'être motivé. 

 
 

 

 

 

   

LE POSTE VOUS INTERESSE ? 

 

 

Adressez votre candidature CV + Lettre de motivation 
 
 

Par mail à museeduverre@blangysurbresle.fr ou contact@blangysurbresle.fr 

 

 

Ou par courrier à l’attention de Monsieur Le Maire 
 

Mairie de Blangy-sur-Bresle 

Place Georges Durand 

BP63 

76340 Blangy-sur-Bresle 
 

 

 

mailto:contact@blangysurbresle.fr

